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    Les bons chiffres de l’hôpital de Béthune-Beuvry 

L’hôpital avait mauvaise mine. Il se rétablit plus vite et mieux que ne 

l’imaginaient la plupart des participants à la réunion plénière du conseil 

développement consacrée à la santé le 27 novembre à l’antenne de Noeux-les-

Mines. Les chiffres énumérés par Bruno Donius, directeur du groupement 

hospitalier de l’Artois ayant pris ses fonctions en pleine crise du Covid, par  

Marie-Laure Cappe, directrice déléguée et par le docteur Guillaume Grolez, 

président de la commission médicale d’établissement en disent long  sur 

l’évolution favorable  du convalescent. Entre 2019 et 2023, donc avant 

l’ouverture du nouveau bloc opératoire, les consultations avaient  augmenté de 

19,4% et les hospitalisations de 20,6%. La stratégie « Ambitions Réussir 2025 » 

s’annonce bien pour les quelque 2 000 personnes, dont 223 médecins, qui font 

vivre le centre hospitalier de Béthune-Beuvry. 

 

Où en est le deuxième contrat local de santé 

L’hôpital est partie prenante du deuxième contrat local de santé (CLS2) signé à 

la mi-décembre. La clinique Anne d’Artois, Filieris, l’EPSM de Saint-Venant, 

divers professionnels de santé du territoire ont également apposé leur paraphe 

au bas d’un document que le conseil de développement suit de près depuis 

l’origine. Notre instance de démocratie participative a milité pour voir ce contrat 

local inscrit en bonne place dans le projet de territoire. Le plan d’actions du 

CLS2 sera présenté à l’atelier de travail « Bien vivre ensemble » le mercredi 5 

février. On y fera le point sur le centre de santé intercommunal pluriprofessionnel 

qui ouvre une antenne à Gauchin-le-Gal en janvier. A Labourse, où tout a 

commencé en juin dernier, le nombre des consultations monte en flèche. 

 

       L’industrie rajeunit son image sur les réseaux sociaux 

Comment rendre l’industrie plus attractive ? En se fiant aux témoignages 

d’Océane, opératrice de production, de Quentin, technicien de maintenance, ou 

d’Emma stagiaire QHSE (qualité, hygiène, sécurité et environnement) que l’on 

peut retrouver à tout moment sur YouTube. C’est d’abord leurs visages avenants 

que l’on retiendra de la réunion du 4 décembre où l’atelier « Transitions 

économiques » animé par Yolande Agbeko invitait la direction Développement 

de l’économie de proximité et de l’emploi à présenter sa feuille de route emploi-

formation   . Ces vidéos, destinées à être partagées sur les réseaux sociaux, en 

sont une sorte de  raccourci. Et elles annoncent la couleur du salon des métiers 

de l’industrie qui sera organisé les 20 et 21 mars à l’Arena à Verquin. 

 

La réflexion se poursuit sur le plan de paysage 

Le 27 mars dernier, chacun avait été invité à positionner ses endroits favoris sur 

une carte de la CABBALR. Le jeu se corsera sans doute un peu mais les règles 

en seront à peu près les mêmes le mercredi 22 janvier à 17h30 lors de la 

prochaine assemblée plénière consacrée au plan de paysage. La réflexion 

collective se poursuit dans le cadre d’une démarche menée en partenariat entre 

l’Etat et les collectivités locales. Avant de déterminer où pourront être implantés 

les parcs éoliens, les installations photovoltaïques, les usines de 

biométhanisation encore hypothétiques mais nécessaires à la transition 

énergétique voulue par le projet de territoire. Il s’agira de lister les ressources 

paysagères à préserver dans un document de référence partagé destiné à 

guider les décisions et les projets d’aménagement.  
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